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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)
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Lehfbeg‘n

Ubersicht Anderungen in der Bildungsverordnungen

1. Anderungen in Handlungskompetenzen (Art. 4)

« Anpassungen im Bereich Elektrotechnik-Grundlagen, Hybrid- und Elektroantrieb

« HK 3.1 zusatzlich fur die Betriebe auch Leistungsziele im Zusammenhang mit der Kommunikation
eingefugt.

2. Fachliche Anforderungen an die Berufsbildner (Art. 10)

» Didaktikmodul ist fur alle Berufsbildner verbindlich und obligatorisch

» Liste fur verwandte Berufe fur Bildungsbewilligung nach Art. 10

« Beim AM wird die fachliche Voraussetzung fur die Bildungsbewilligung angepasst, dass auch jeder AM mit
3-jahriger Berufspraxis einen AM ausbilden kann (keine fachtechnische Weiterbildung mehr notig)

« Berufsbildner mit 80 % Anstellung auch berucksichtigt (Art. 11)



Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

3. QV Automobil-Assistent:innen (Art. 18)

Die schriftliche Berufskenntnis-Prufung wird gestrichen

Zusatzlich HV1 wahrend der Ausbildung integriert

. Anpassungen Anhang 1

Empfehlung zur Verkiurzung von Grundbildungen
Anpassung Mindesteinrichtungen fur Ausbildungsbetriebe

Lerndokumentation

. Isyflow

Ersatz fur Sephir, Einflhrung 08. 2026

@ AGVS | UPSA



@ AGVS | UPSA
Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)
1. Anderungen in Handlungskompetenzen

« Bei allen Grundbildungen wurden im Bereich Elektrotechnik-Grundlagen, Hybrid- und Elektroantrieb
Anpassungen vorgenommen.

« Schweissen und Scheibenreparatur fallt bei allen weg.

 Beim AF zusatzlich im Handlungskompetenzbereich 4:
8. Fahrassistenz- und Infotainmentsysteme reparieren
9. Elektro- und Hybridantriebe reparieren

* In allen Bildungsplanen wurden bei der HK 3.1 zusatzlich fur die Betriebe auch Leistungsziele im
Zusammenhang mit der Kommunikation eingefugt.
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Gestrichene Ausbildungsinhalte

LZ-Nr |Leitungsziel Beruf
2.1.11 | prufen, montieren und warten Schneeketten und Schleuderketten AA, AF, AM
2.3.03 | fuhren Schweiss- und Warmearbeiten aus AA, AF, AM
3.4.01 [tauschen Leuchtmittel der Gebaudebeleuchtung aus AA, AF, AM
4.3.01 |reparieren Bauteile aus Kunststoff AF, AM
4.3.02 | reparieren und ersetzen Fahrzeugverglasungen AF, AM
4.6.13 | Uberpriifen die Bauteile des CVT-Getriebes und stellen dies instand AF, AM




Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)
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Neue Ausbildungsinhalte

LZ-Nr | Leitungsziel Beruf

1.3.16 | fuhren Messungen an elektrischen Schaltungen AA, AF, AM

3.1.06 [ nehmen ihre Rolle im Team wahr AA, AF, AM

3.1.07 | begrissen Kundinnen und Kunden freundlich und achten auf eine saubere Erscheinung AA, AF, AM

3.4.07 | wenden Computer, Standardprogramme und elektronische Lernsysteme an (Betrieb) AA, AF, AM

3.4.08 | wenden Computer sowie Werkstattinformationssysteme und Standardprogramme an AA, AF, AM
(Betrieb)

3.5.02 | erkléren die Gefahren und Massnahmen bezlglich Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz AA, AF, AM
und Unfallverhltungsvorschriften (inkl. im Umgang mit Hochvoltsystemen) HV1

3.5.09 | lagern und entsorgen Hochvoltbatterien unter Einhaltung der Sicherheitsvorschriften AA, AF, AM
(Betrieb)

3.5.10 | erkléren den sicheren Umgang und die grundlegende Funktionsweise der Hochvolt- AA, AF, AM
komponenten inkl. Ladeinfrastruktur

4.4.04 | Uberpriufen die Bauteile des Bordnetzes und stellen dieses instand AF, AM
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Neue Ausbildungsinhalte

LZ-Nr | Leitungsziel Beruf

4.8.01 |uberprufen die Fahrassistenzsysteme und stellen sie instand (Betrieb, UK) AF, AM
4.8.02 |beschreiben die Aufgabe und den Aufbau der Fahrassistenzsysteme (BFS) AF, AM
4.8.04 |erklaren Komponenten von Fahrassistenz- und Infotainmentsystemen (BFS) AF, AM
4.8.05 |Uberprifen Infotainmentsysteme und stellen sie instand (Betrieb, UK) AF, AM
4.8.06 |beschreiben die Aufgabe und den Aufbau der Infotainmentsysteme (BFS) AF, AM
4.9.03 | beschreiben verschiedene Komponenten von Elektro- und Hybridantriebssystemen und AF, AM

erkldren dessen Aufgaben BFS

4.9.04 |konfigurieren das Fahrzeug und die Ladeinfrastruktur AF, AM
4.9.05 | beschreiben die Abhangigkeiten von vernetzten Systemen (z. B. Ladeinfrastruktur) BFS AF, AM
5.1.15 |diagnostizieren die Dauerbremsanlage im Zugfahrzeug und ermitteln Fehlfunktionen nach | AM NF

Herstellerangaben
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Neue Ausbildungsinhalte

LZ-Nr | Leitungsziel Beruf
5.8.01 |diagnostizieren Fahrerassistenzsysteme nach Prifanleitung (Betrieb, UK) AM
5.8.02 |erklaren das Grundprinzip der verschiedenen Fahrassistenzsystemen (BFS) AM
5.8.03 |diagnostizieren Infotainmentsysteme nach Prifanleitung (Betrieb, UK) AM
5.8.04 |erklaren das Grundprinzip der verschiedenen Infotainmentsysteme (BFS) AM
5.9.02 |bedienen die Ladeinfrastruktur und Uberprifen deren Funktion (Betrieb, UK) AM
5.9.03 [erklaren die Funktionsweise von Elektro-, Hybrid- und Ladeinfrastruktursystemen (BFS) AM
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

2. Fachliche Anforderungen an die Berufsbildner (Art. 10) AM
Art. 10 Fachliche Anforderungen an Berufsbildnerinnen und Berufsbildner

' Die fachlichen Anforderungen an eine Berufsbildnerin oder einen Berufsbildner erflillt, wer Giber eine der
folgenden Qualifikationen verfugt:

a. Automobil-Mechatronikerin oder -Mechatroniker EFZ mit mindestens drei Jahren beruflicher Praxis im
Lehrgebiet;

b. eidgendssisches Fahigkeitszeugnis eines verwandten Berufs mit den notwendigen Berufskenntnissen im
Bereich der Automobil-Mechatronikerin und des Automobil-Mechatronikers EFZ und mit mindestens drei
Jahren beruflicher Praxis im Lehrgebiet;

c. einschlagiger Abschluss der hoheren Berufsbildung mit mindestens zwei Jahren beruflicher Praxis im
Lehrgebiet.

2 Berufsbildnerinnen und Berufsbildner miissen zusatzlich zu den Qualifikationen nach Absatz 1 Uber ein
Didaktikmodul des Auto Gewerbe Verbandes Schweiz (AGVS) mit Abschluss verfugen.
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Grundbildungen und HBB des AGVS, welche Automobil-Mechatroniker:in ausbilden diirfen

Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

jeweils 3 Jahre Praxisjahre (HBB 2 Jahre Praxisjahre)
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Grundbildungen und HBB des AGVS, welche Automobil-Fachleute ausbilden dirfen

Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

jeweils 3 Jahre Praxisjahre (HBB 2 Jahre Praxisjahre)
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Grundbildungen und HBB des AGVS, welche Automobil-Assistent:in ausbilden durfen

Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

jeweils 3 Jahre Praxisjahre (HBB 2 Jahre Praxisjahre)

14
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)
Liste fur verwandte Berufe fur Bildungsbewilligung Art. 10 Verordnung (Anhang 1 Bildungsplan)

Automobil-Assistent:in EBA (AA)
Automobil-Fachmann:frau EFZ (AF)
Automobil-Mechatroniker:in EFZ (AM)

Art. 10 Bst b (AM)

eidgendssisches Fahigkeitszeugnis eines verwandten Berufs mit den notwendigen Berufskenntnissen im Bereich
der Automobil-Mechatronikerin und des Automobil-Mechatronikers EFZ und mit mindestens drei Jahren
beruflicher Praxis im Lehrgebiet;

Art. 10 Bst ¢ (AF)

eidgendssisches Fahigkeitszeugnis eines verwandten Berufs mit den notwendigen Berufskenntnissen im Bereich
der Automobil-Fachfrau und des Automobil-Fachmannes EFZ oder der Automobil-Mechatronikerin und des
Automobil-Mechatronikers EFZ und mit mindestens drei Jahren beruflicher Praxis im Lehrgebiet;

Art. 10 Bst c (AA)

eidgendssisches Fahigkeitszeugnis eines verwandten Berufs mit den notwendigen Berufskenntnissen im Bereich
der Automobil-Fachfrau und des Automobil-Fachmannes EFZ oder der Automobil-Mechatronikerin und des
Automobil-Mechatronikers EFZ und mit mindestens drei Jahren beruflicher Praxis im Lehrgebiet;
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

Liste flir verwandte Berufe fur Bildungsbewilligung Art. 10 BiVo (Anhang 1 Bildungsplan)

16

Verwandte Berufe

Ausbildungsdauer

Ausbildungsbewilligung nach BiVo Art. 10

Automechaniker:in EFZ 4 Jahre AA/AF /| AM
Fahrzeug-Elektriker-Elektroniker:in EFZ 4 Jahre AA/AF | AM
Automonteur:in EFZ 3 Jahre AA | AF
Landmaschinenmechaniker:in EFZ 4 Jahre AA/AF /| AM
Motorradmechaniker:in EFZ 4 Jahre AA/AF /| AM
Baumaschinenmechaniker:in EFZ 4 Jahre AA/AF /| AM
Motorgeratemechaniker:in EFZ 4 Jahre AA/AF
Carrosseriespengler:in EFZ 4 Jahre AA
Fahrzeugschlosser:.in EFZ 4 Jahre AA
Carrosseriereparateur:.in EFZ 3 Jahre AA
Fahrradmechaniker:in EFZ 3 Jahre AA
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

2. Fachliche Anforderungen an die Berufsbildner (Art. 10) AM

Didaktikmodul

FUr neue Berufsbildner und auch alle bisherigen Berufsbildner mit einem tertiaren Abschluss als
Automobildiagnostiker ist das Didaktikmodul obligatorisch. Berufsbildner, welche bis heute das
Didaktikmodul absolviert haben, mussen es nicht noch einmal absolvieren.

Total ca. 1’500 Berufsbildner, die das Didaktikmodul noch absolvieren mussen.

Es werden 8 Lektionen Besuch vom Didaktikmodul vorgegeben und es wird auch die Moglichkeit
geben das Didaktikmodul mit 2 x 4 oder 8 Lektionen je nach Themen vor Ort oder online zu
absolvieren.

Frist bis am 31.12.2028 / Angebote ab Januar 2026
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

Didaktikmodul

Die Berufsbildner:innen wahlen aus folgenden funf Angeboten aus:

» Lernende selektieren (8 Lektionen)

* Neue Generation verstehen (4 Lektionen)

» Die Instrumente der neuen Bildungsverordnung kompetent einsetzen (8 Lektionen) nur
Anderungen Teilrevision (4 Lektionen)

« Junge Erwachsene fuhren und Krisen uberwinden (8 Lektionen)

« Umgang mit Stress und Uberforderung der Lernenden / Unterschiedliche Lerntypen und
Lernstrategien (4 Lektionen)

Die Inhalte und Zielsetzungen des Didaktikmoduls sind vom AGVS vorgegeben und ausfuhrlich
beschrieben. Sie finden diese unter www.agvs-upsa.ch.

18
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

2. Fachliche Anforderungen an die Berufsbildner (Art. 10) AM

Art. 11 Hoéchstzahl der Lernenden
1 Betriebe, die eine Berufsbildnerin oder einen Berufsbildner zu 80 Prozent oder zwei Berufsbildnerinnen
oder Berufsbildner zu je mindestens 50 Prozent beschaftigen, durfen eine lernende Person ausbilden.

2 Mit jeder zusatzlichen Beschaftigung einer Fachkraft zu 80 Prozent oder von zwei Fachkraften zu je
mindestens 50 Prozent darf eine weitere lernende Person im Betrieb ausgebildet werden.

6 Arbeiten die Berufsbildnerinnen und Berufsbildner oder die Fachkrafte Teilzeit, so organisiert der Betrieb
ihre Arbeitszeit so, dass die Lernenden wahrend der beruflichen Praxis von Berufsbildnerinnen und
Berufsbildnern oder Fachkraften beaufsichtigt sind.
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

3. QV Automobil-Assistent:innen (Art. 18)

Art. 18 BiVo

Art. 18 Umfang und Durchfiihrung des Qualifikationsverfahrens mit

Abschlusspriifung

I' Im Qualifikationsverfahren mit Abschlusspriifung werden die Handlungskompeten-
zen in den nachstehenden Qualifikationsbereichen wie folgt gepriift:

a.!4 praktische Arbeit, als vorgegebene praktische Arbeit (VPA) im Umfang von
6 Stunden 20 Minuten; dafiir gilt Folgendes:

Position  Handlungskompetenzbereiche Gewichtung
1 Priifen und Warten von Fahrzeugen 25%
2 Austauschen von Verschleissteilen 25%
3 Unterstiitzen von betrieblichen Ablaufen 25%
R Fachgesprich 25%

Art. 19 BiVo

2 Die Gesamtnote ist das auf eine Dezimalstelle gerundete Mittel aus der Summe der
gewichteten Noten der einzelnen Qualifikationsbereiche der Abschlusspriifung und
der gewichteten Erfahrungsnote; dabei gilt folgende Gewichtung:

a. praktische Arbeit: 50 %;
b. Allgemeinbildung: 20 %;
c.  Erfahrungsnote: 30 %.!8

3 Die Erfahrungsnote ist das auf eine Dezimalstelle gerundete Mittel aus der Summe
der folgenden Noten mit nachstehender Gewichtung:

a. Note fuir den Unterricht in den Berufskenntnissen: 60 %:;
b. Note fuir die tiberbetrieblichen Kurse: 40 %.19



Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)
4. Empfehlung zur Verkiirzung von Grundbildungen Anhang 1 Bildungsplan

Hochstufungen

Die Vertragsparteien haben die Moglichkeit der bestehende Vertrag aufzulésen und in eine Grundbildung mit
hoheren Anforderungen umzuwandeln.

Zeitpunkt:

Leistungsaspekte:

Erfahrungsnote:

Spatestens zum Zeitpunkt der Vollendung des zweiten Semesters der laufenden
Grundbildung.

Nur tberdurchschnittliche Leistungen (Noten > 5,0) an den drei Lernorten ermaglichen
eine Hochstufung. Dies betrifft den berufskundlichen Unterricht, den tUberbetrieblichen
Kurs sowie die Leistungen im Betrieb und im allgemeinbildenden Unterricht (ABU).

In der neuen Grundbildung werden zur Berechnung der Erfahrungsnote keine Noten der
friheren Grundbildung bertcksichtigt.

2. Verkirzte Grundbildungen fir Personen mit EFZ oder EBA

Umfang:

Leistungsaspekte:

Erfahrungsnote:

Gemass Art. 2 der Verordnungen Uber die beruflichen Grundbildungen des SBFI (BiVo)
fur AF und AM werden den Personen mit einem EBA oder EFZ Verkurzungen der
Ausbildungszeit zugestanden.

Bei Personen welche sich fur eine verkurzte Grundbildung interessieren, muss die
Erfahrungsnote und die Schlussnote aus dem Qualifikationsverfahren der ersten
Grundbildung > 4,80 sein.

In der neuen Grundbildung werden zur Berechnung der Erfahrungsnote keine Noten der
friheren Grundbildung bertcksichtigt.

AGVS | UPSA
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)
4. Empfehlung zur Verkiirzung von Grundbildungen Anhang 1 Bildungsplan

Vom AA zum AF:

Dauer: Zwei Jahre

Programm: Inhaberinnen und Inhabern eines eidgendssischen Berufsattests Automobil-Assistent/-in
EBA wird das erste Jahr der beruflichen Grundbildung angerechnet.
Fur die restlichen zwei Jahre empfehlen wir das ordentliche Programm der Grundbildung
im Uberbetrieblichen Kurs und in der Berufsfachschule (BKU inkl. ABU) des zweiten und
dritten Ausbildungsjahres fur Automobilfachleute zu besuchen.

Vom AF zum AM:

Dauer: Zwei Jahre

Programm: Inhaberinnen und Inhabern eines eidgendssischen Fahigkeitszeugnisses Automobil-

Fachfrau EFZ oder Automobil-Fachmann EFZ werden die ersten zwei Jahre der
beruflichen Grundbildung angerechnet. Dies gilt auch beim Wechsel in die andere

Fachrichtung| vom Automobil-Megchatroniker:in.

Far die restlichen zwei Jahre empfehlen wir das Programm der Grundbildung im
uberbetrieblichen Kurs und im berufskundlichen Unterricht des dritten und vierten
Ausbildungsjahres fur Automobil- Mechatroniker/-innen EFZ zu besuchen. Teilnehmende
sind vom ABU befreit.

22
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

Ausbildungsdauer bei Abschliissen (Note <4.80)

Vom AA zum AF: Inhaberinnen und Inhabern eines eidgendssischen Berufsattests Automobil-Assistent:in
EBA absolvieren bei einer Erfahrungsnote und der Schlussnote aus dem Qualifikationsverfahren

der ersten Grundbildung <4.80, die ganze Ausbildungszeit fur die Grundbildung vom Automobil-
Fachmann:frau.

Vom AF zum AM: Inhaberinnen und Inhabern eines eidgendssischen Fahigkeitszeugnisses Automobil-
Fachfrau EFZ oder Automobil-Fachmann EFZ absolvieren bei einer Erfahrungsnote und der
Schlussnote aus dem Qualifikationsverfahren der ersten Grundbildung <4.80, die letzten drei
Jahre der Ausbildungszeit fur die Grundbildung zum Automobil-Mechatroniker:in.

Fachrichtung: Nach dem Abschluss vom Automobil-Fachmann:frau muss fir den Abschluss der anderen
Fachrichtung bei einer verkurzten Grundbildung fur den Automobil-Mechatroniker:in noch die
letzten drei Jahre absolviert werden, wenn die Note < 4.80 ist.
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

4. Anpassung Mindesteinrichtungen fliir Ausbildungsbetriebe (Anhang 1 Bildungsplan)

Die Mindesteinrichtungen im Zusammenhang der Verbindungstechnik und Scheibenreparatur wurden
gestrichen.

Liste der Mindesteinrichtungen fur Ausbildungsbetriebe ab 1.1.2026 (AF, AM) im Zusammenhang mit den
Elektrofahrzeugen wurde erganzt.

Hochvoltfahrzeuge (DIN-Normen VDE 0105-100, DIN 0100-10)

1.

2
3
4,
5

Absperrmaterial zur Arbeitsplatzabsicherung

PSA-Ausrustung (Isolierhandschuhen, Gesichtsschutz und Sicherheitsschuhe)
VDE-geprufte Werkzeuge mit Isolierschutz bis 1000 V und Isoliermatte
Spannungsprufer (DIN VDE 0682-401)

Handwerkzeuge, inklusive Drehmoment- oder Ringschlissel nach IEC 60900, EN 60900
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Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

4. Lerndokumentation

Das Fuhren einer Lerndokumentation im Betrieb ist fur alle obligatorisch, dies ist entweder in Papierform oder
auf der elektronischen Plattform moglich (Beschreibung von 5 Inhalten/Lehrjahr im Zusammenhang der
Fachgesprache). Die Ausfuhrung wird im Anhang 1 zum Bildungsplan geregelt.

Art. 12 Lerndokumentation

1) Die lernende Person fuhrt wahrend der Bildung in beruflicher Praxis eine Lerndokumentation, in der sie
laufend alle wesentlichen Arbeiten im Zusammenhang mit den zu erwerbenden Handlungskompetenzen
festhalt.

2) Mindestens einmal pro Semester kontrolliert und unterzeichnet die Berufsbildnerin oder der Berufsbildner
die Lerndokumentation und bespricht sie mit der lernenden Person.
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Lerndokumentation Art. 12 BiVo (Anhang 1 Bildungsplan) |SYFL()W

Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

« Lerndokumentation Umsetzung in beook u. Isyflow
Onlineplattform (web). Die Lizenz und der Zugang ist in den
Lizenzkosten seitens der Lernenden integriert.

« Auftrag kann vom Berufsbildner erteilt werden und
danach kann der Berufsbildner auch Feedback geben.

« 4 -5 Eintrage pro Ausbildungsjahr

— gibt einen Uberblick tber das bereits Gelernte.

— dient als personliches Nachschlagewerk und zeigt das
Engagement der Lernenden.

— begleitet die Lernenden beim selbststandigen Lernen.

— hilft, Inhalte aus Berufsfachschule und UK mit den Arbeiten im
Betrieb zu verknupfen.

— gibt Sicherheit, dass die erforderlichen Handlungskompetenzen
erworben werden.

Betrieb




Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

5. Neue Plattform Isyflow
« Nachfolge fur Sephir, Einfuihrung Sommer 2026
« Aufgebote (elektronisch), allgemeines Kurswesen und Kursorganisation

» Bildungsbericht, Ausbildungskontrolle, UK-Erfahrungsnoten

@ AGVS | UPSA

27



@ AGVS | UPSA

Teilrevision technische Grundbildungen AGVS (AA, AF und AM)

Dokumente und Informationen:

https://Iwww.autoberufe.ch/de/fuer-berufsbildende/teilrevision-technische-grundbildungen/
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Herzlich willkommen

zur Informationsveranstaltung AGVS

Trends — News
Mittelschul- und Berufsbildungsamt Kanton Bern
Abteilung Betriebliche Bildung (ABB)

Thomas Bitikofer, Fachbereichsleiter und Ausbildungsberater

Bildungs- und Kulturdirektion des Kantons Bern,
Mittelschul- und Berufsbildungsamt, Abteilung Betriebliche Bildung



Anzahl neue Lehrverhaltnisse, Marz 2026
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Neue Lehrbetriebe und Lehrbetriebsbesuche 2025 —
Technische Automobilberufe (EBA und EFZ)

52 Neue Berufe welche im Lehrbetrieb abgeklart wurden

28 Quali-Carte-Besuche

» Bei neuen Lehrbetrieben oder neuen Berufen: Standortbestimmung nach dem 1. Semester der
ersten lernenden Person

» Betriebsbesuche durch Fachpersonen der beruflichen Praxis
» Berufe werden abgeklart durch: Marcel Zaugg und Stephan Burkhard

» Insgesamt sind im Kanton 300 Fachpersonen aus der beruflichen Praxis im Einsatz
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Wie werde ich Lehrbetrieb (Bildungsbewilligung)?

Wie werde ich Lehrbetrieb (Bildungsbewilligung)?

Um Lernende il zu kdnnen, Sie eine Bil illigung des Mi und

Berufsbildungsamtes des Kanton Bern. 4 Schritte fiihren Sie zum Ziel.

1 Sie sind motiviert
Ihr Team ist motiviert und bereit Lerende auszubilden.

Z Sie haben eine i i oder i)
Die angen den sich von Beruf zu Beruf. informieren Sie sich

in der en(sprechenden Bildungsverordnung Uber die genauen Anforderungen.

3 Sie haben einen geeigneten Arbeitsplatz
Der Betrieb verfiigt liber die Einrichtungen, um die beruflich notwendigen Inhalte gemass
Bildungsverordnung zu vermitteln. Diese werden anldsslich der Abklarung des
Neulehrbetriebsbesuchs durch eine Fachperson Gberprift.

4 Sie reichen den Antrag fiir eine Bildungsbewilligung mit den notwendigen Unterlagen ein
Wir prifen diesen und infermieren Sie Gber den Entscheid

Antragsformular (PDF) —> Bildungsverordnungen

Ausbildungskurs fur Berufsbildnerinnen und
Berufsbildner

—> Meine Verantwertung als Lehrbetrieb

Merkblatt Ausbildungskosten (PDF)

A .
Kontakt Bildungsbewilligungsanfrage
Canton de Berne Formular 10

Abteilung Betriebliche Bildung —

i - Bidungs- und Kulturdirektion
SR v i e s
3013 Bern Abteilung Betrebliche Bidung
Tel. +41316338787 Zur Verarbeitung |:r Anfrage blss:n\ deiwngml:'dmd ;ﬂg Formular msl: m&u - ustullen e

--Mail (IM Betricbsabkl flg) massen mindestiens enen Monat usammen mit ilagen (siehe Pkl 5 unten) ﬂ.r | an
Kontakt per E-Mail mchmn Bitte S s 5
Kontaktformular 10 mit gen (s. Pkt 6) mag fri g ein. zuNulmum siche Zusatzdokument — Link
Lageplan
it Korte | Lufthild ;* ey — Sl = - ®
T",%xr,ﬂ Zusatz
e e Strasse Nr. Postfach < Nein — Ja Nr.

e Q PLZ ont
& o () Telefon Fax
sitalacker Website

y -~ Mail (aligemein)
200~ d + Betrieb untersteht 00 GAV/ LM\I—- Lemende eingecdiosun ©® = Ja< Nein — mehr Infos
A e o % Wirbildenausin  © Deutsch f g/biling
o o - Kontaktperson Tel. direkt

Kartesfinen Mail Kontaktperson Nate!
Telefonische Erreichbarkeit Adresse Ausbildungsort

Montag ~ Dennerstag
09.00 - 12.00 Uhr
14.00 - 17.00 Uhr
Freitag

09.00 - 12.00 Uhr
14.00 - 16.30 Uhr
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Digitales Lehrbetriebsportal (LBP)
= Mutationen Berufsbildner/in

% = Mutationen Lehrbetrieb

Lehrbetriebsportal des  Kont.
Kantons Bern A

= Steuerung der offenen
— Lehrstellen, berufsberatung.ch

= Volldigitale, papierlose Eingabe
der Lehrvertrage

= Upload von Vertrags-Mutationen
wie z.B. Probezeit-
Verlangerungen oder
Umstufungen



Ablaufplan der Lehrzeit

Ablaufplan

der Lehrzeit

fiir Bervfsbildmer/innem #Vocatisetzingen

@ Kurs fur Berufsbildner/innen (40h) besuchen
Der Karsauswes It lebenslang gilt und wird In ailen
Kantanen snerkanat

@ Kares tir Berutsbignsr/finnen Ks. BE

@ Antrag fir Bildungsbewilligung stollon
Die Bewitligung ist beim Berutsbildungsamt des
Lehrortskanions zu beanir

@ Bildungsbewilligung K1. BE

Rolle der Beteiligten klar definieren
Berulsbildung st eine Aufgabe mit Verantwortung.
Ressoureen einplancn uad Aufgabe sls Berulsbildnes/in
im Stellonprofil authehmen

Voraussetzungen

Rekrutierung
A BERUFS
BILDUNG.CH

Rekrutierung

@ Anforderungsprofil ersisllen Lehre planen @
B checktos tarcenmprprot Bleagsyy
@ Betricliche und individucte (%377,
erbiadly
@ sirkadisie
B Mo e
D) Chockinte Aurbagungsprogramm

Beim Berutshildungsamt des
Kantons
@ Lehrbstrisbsportal Kt BE
Bewerbungen prifen
Vorselektion und
Gespriche durchiihren

D) Chacktsts orselekion
DY chackinate Varstethon grgespeach

O Sennupperlenre

) Chockinte Panen dor bereblichen Grvoddong
3 Votage Inciridustios Bidungrpton

Informationen zur Vorbereitung/

Planung kemmunizieren

B a3 masste s hrsan
Arbeiteklasdung, Lehemittel,

GK-Tormine, gebuchie Ferien,

Lohakonto, Versicherung

planen/durchfubren Informationen zum Lehestart

B

[y — P Rp—————

B

[ ————

D Formutrschnapoarians Tagenach

g @ Lehrstart planen,

Arbaitsplats vorbeceiten
L —

@ Lernende auswilhlen
-
(- ————
D)o Seetimaprn

@ Bedarf Nachteilsausgleich
abkiiren

Infarmationen fir Gesiche
beim Berutsbildungsamt

des Lehrortskantons

@ Machieilsausgleich Kt. BE

D Besuch BM 1 kliiren

einverstanden ist, esfolg! die
Anmeldung durch de lernenda
person.

@ Lehrvertrag susfallen
und unterschromen

B winestons 12 Monate vor Labratart.
[T —

Letrvertrag eineichen
Aut Papier oder im digitalen Portal
beim Borufsbildungsamt des
Lehrartskantons

& Lehrbatriebsportal Kt. BE

Asbeiten far die erste Woche definieren

DX Crockims verneremung s srten At
D) Checdiste Vorbereung der ersion Arbaitswoche

Verbundpartner-Commitment
zur Lehrstellenbesetzung

Um die Chancengleichiveit zu gewahrleisten,
werden Lehrstelion frihestens im August vor
Lehrstart ausgeschrieben und vor Segtem
Lehrvertrage genehmigt.

[T —

@ ibhiketi chidethementlehesielenbesezung
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Wir sind fiir Sie da!

Abteilung Betriebliche Bildung
MBA ABB Kanton Bern

Lehrstart im August

& Ervten Arbltstag begheiten
ervisbemgunenat, Untibring, st Astgasen

@ Qualifikationsverfahren

o
T B tmsssrs e e s

ey Ber b st o

e s

210, Lartion lhen, b B
Btk e ges, wichigs Teminc beorechan

2 W et

3 2 Leroende Preon bel QV-Vacbereituag unterstitzen,
[P ——

B
[P —

0 Qunulﬁi sichersteife,

o

EPANPA begleten

s

@ Q¥ i bomanden?
e T

e
[reomrebem
Austritt/Anstellung
& it oden
Ansiciing planen o Abnchiumgeapeich
Surchlibren,

[ I
[FTSe—

[-e———

Ersa\g!ﬂmzn Absbh\us% fuem

Pt

Wir sind fir Sie dal
e
e

@omicsra
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Lehrbetriebsportal:
Lehrstellensuche:

Berufsbilder und Zustandigkeiten:
Berufsbildungsportal:
Bildungsverordnungen:
Rechtliches zur Berufsbildung:
Uberbetriebliche Kurse:
Berufsfachschule:
Berufsmaturitat:

Lehre & Leistungssport:
Formulare & Merkblatter:

@ AGVS | UPSA

www.be.ch/lbp
www.be.ch/lehrstelle
www.be.ch/berufe
www.berufsbildung.ch
www.sbfi.admin.ch/bvz/berufe
www.lex.berufsbildung.ch
www.be.ch/uek
www.be.ch/bfs
www.be.ch/bm
www.be.ch/ls
www.be.ch/abb-formulare
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Sie erreichen mich unter:

Thomas Butikofer Fachbereichsleiter und Ausbildungsberater
Ausbildungsberater Abteilung Betriebliche Bildung

Tel. 031 633 87 66

E-Mail: thomas.buetikofer@be.ch




