
 

 

Minimalanforderungen an Betriebe für die AGVS-Mitgliedschaft 
 

Betrieb:…………………………………………… PLZ:………. Ort:………………….……………… 
 

Umgebung: - Ø + 
Wegweiser, Einfahrt Orientierung für Kunden    

Vorplatz Ansprechend, versiegelt, Ölabscheider vorhanden    

Kundenparkplätze Genügende Anzahl (mind. 1/Arbeitsplatz): ca. ……..Stk.    

Aussen-Ausstellfläche Ordnung, Sauberkeit, Beschriftung der Fahrzeuge    

Fassade Ansprechend, sauber, wirkt professionell    

Anschrift(en) Betriebsanschriften, Wegweiser usw.    

Bemerkungen: 

…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
………………………………………………………………… 

Kundenzone: - Ø + 
Einrichtung Einladend, sauber, zweckmässig, Abtrenner (z.B. Theke)    

Kundenfreundlichkeit Sitzgelegenheit und Arbeitsmöglichkeit für Kunden    

Bemerkungen: 

…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
………………………………………………………………… 
………………………………………………………………… 

Verkaufsraum: (falls vorhanden) - Ø + 
Fahrzeuge Sauberkeit, Anschriften der Fahrzeuge    

Raum Ansprechende Atmosphäre, Ordnung, Sauberkeit    

Verkäuferarbeitsplatz Ruhiger, ansprechender Rückzugsort für Verkaufsgespräche    

Bemerkungen: 

…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
………………………………………………………………… 

Werkstatt: - Ø + 

Ausstattung 
Einrichtungen und Maschinenpark entspricht mind. 80% der 
Inventarliste gemäss Anhang 

   

Arbeitssicherheit 

Grundsätzliche Vorkehrungen sind getroffen (Feuerlöscher, 
Fluchtwege, PSA, Stolper- und Anstoss-Warnungen 
angebracht, Liftwartungen), Bewusstsein für Arbeitssicherheit 
ist bei den Mitarbeitenden vorhanden 

   

Entsorgung, 
Umweltschutz 

Entsorgungskonzept vorhanden, Entsorger bekannt, keine 
grossen Abfalldepots vorhanden, versiegelte Werkstattböden, 
Ölabscheider oder Spaltanlage vorhanden 

   

Raum 
Genügend Beleuchtung, Heizung, gute Lüftung, Abgas-
Absaug-Anlage vorhanden 

   

Infrastruktur für 
Mitarbeiter 

Garderobe, Pausenraum, WC, und wenn möglich Duschen 
vorhanden und in ansprechendem Zustand 

   

Bemerkungen: 

…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
………………………………………………………………… 

 

 

 



 

 

Administration: - Ø + 
Ausstattung Ergonomisch eingerichtete Arbeitsplätze    

Arbeitssicherheit 
Grundsätzliche Vorkehrungen sind getroffen (Feuerlöscher, 
Fluchtwege, Stolper- und Anstoss-Warnungen angebracht), 
Bewusstsein bei Personal vorhanden 

   

Raum Ruhe, genügend Beleuchtung, Heizung, gute Lüftung    

Bemerkungen: 
…………………………………………………………………
………………………………………………………………… 

Verschiedenes: - Ø + 

Dienstleistungs-
angebote 

 Fz.-Unterhalt    Neuwagenverkauf    Occasionsverkauf  

 Ersatzwagen    Tankstelle    Waschcenter    Reifenhotel 

 Weitere……………………………………………. 

   

Öffnungszeiten Branchenübliche Öffnungszeiten, ev. Digibox    

Grundbildung  
(falls angeboten)  

Grundbildung: Betreuung der Lernenden gewährleistet 
(Bildungsbericht, Ausbildungskontrolle, Ausbildungsplanung) 

   

Weiterbildung Mitarbeiter-Weiterbildung gewährleistet    

Bemerkungen: 

…………………………………………………………………
…………………………………………………………………
………………………………………………………………… 

 

Bemerkungen: 

- Bewertungsskala: 

-  = entspricht nicht den Mindestanforderungen (schwarzes Feld: Muss zwingend erfüllt sein) 

Ø  =erfüllt die Mindestanforderungen 

+  = übertrifft die Mindestanforderungen 

- Bemerkungen zu einzelnen Gebieten werden auch in die Bewertung miteinbezogen! 

- Was vorhanden ist, wird auch bewertet. Wenn etwas fehlt, ist das nicht zwingend negativ. 

- Mindestens 80% der Bewertungen müssen die Mindestanforderungen erfüllen oder übertreffen 

 

Mindestinventar-Liste: 

- Fahrzeughebevorrichtungen (Lifte) 
- Wasch- oder Abdampfanlage für Chassis und  
   Motor (oder Zugang dazu) 

- Batterieprüf- & Ladegerät, Prüfgerät für Lade- 
  anlagen, Multimeter, Scheinwerfereinstellgerät 
- Bremsprüfstand (oder Zugang dazu) 

- Wagenheber, Unterstellböcke 
- Reifenunterhalt und Reparaturgeräte 

- OBD-Diagnosetester mit Programmfunktion,  
  Manometer für Benzin- & Öldruckmessungen 

- Werkbank, übliches Handwerkzeug wie  
  Schraubenzieher, Schlüssel- & Rätschensatz 
  Metallbearbeitungswerkzeuge und mech.  
  Messwerkzeuge, Drehmomentschlüssel 

- Motorhebevorrichtungen, Kupplungszentrier- 
  Werkzeug, Kompressionsdruckmessgerät,  
  Werkzeug für Zylinderkopfreparaturen 
- Frontscheibenreparatur- / Ersatz-Werkzeug 

- Bohr- und Schleifmaschinen inkl.  
  Bearbeitungseinsätze wie Bohrer, Schleif- 
  Scheiben etc. inklusive Schutzmaterial wie  
  Schutzbrille, Handschuhe und Hinweisschilder 

- Wartungsgeräte und -werkzeuge für Arbeiten  
  an Kühlsystemen 
- Reinigungsgeräte wie Brems- & Teilereiniger 
- Ev. Spezialwerkzeuge gem. Markenvertretung 

- Schweissanlagen für Schutzgas und  
  Gasschmelzverfahren (Acetylen/Sauerstoff) 

- Klimaanlage-Servicegerät (oder Zugang dazu) 
  mit Lecksuch- und Temperaturfühlgerät  

- Federspanner für Feder- / Dämpferwechsel 
- Presse mit Druckadapter 

- 4 Rad-Lenkgeometrie-Vermessungsgerät  
  (oder Zugang dazu) 

 

Für Einrichtungen, die sich nicht vor Ort befinden, muss der Zugangs-Nachweis (schriftliche 

Bestätigung des Partner-Betriebs) erbracht werden.  

 

Ort:…………………. Datum:…………….. Unterschrift:…………………………….. 

 


